
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดปัตตานี 
ประจำปีงบประมาณ 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 สำนักงานส่งเสร ิมการ
เร ียนร ู ้ประจำจ ังหวัด
ปัตตานี 

11 พฤษภาคม 
2569 

ประกาศสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำ
จ ังหว ัดป ัตตานี  เร ื ่องนโยบายการไม ่รับ
ของขว ัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัต ิหน้าที ่ (No Gift Policy) ประจำปี
พุทธศักราช ๒๕๖9 
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2. การปลกูจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 สำนักงานส่งเสร ิมการ
เร ียนร ู ้ประจำจ ังหวัด
ปัตตานี 

๒ ธันวาคม 
2568 

ประชาสัมพันธ์/รณรงค์/
สร ้ า งจ ิตสำน ึกให ้กับ
บุคลากรผ่านเว็บไซต์ของ
สำนักงานส่งเสร ิมการ
เร ียนร ู ้ประจำจ ังหวัด
ปัตตานี  
www.pattanidole.com 

Brander รณรงค 
นโยบาย No Gift 
Policy 
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ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2 สำนักงานส่งเสริมการ
เรียนรู้ประจำจังหวัด
ปัตตานี 

๒ ธันวาคม 
2568 

ประชาสัมพันธ์ผ่าน    
Facebook      
สำนักงานส่งเสริมการ
เรียนรู้ประจำจังหวัด
ปัตตานี 

Brander รณรงค 
นโยบาย No Gift 
Policy 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ๐ 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 
3) ประชาชน ๐ 
4) อ่ืน ๆ ๐ 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ๐ 
2) รายบุคคล ๐ 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  ๐ 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มีอุปสรรคในการดำเนินการของสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดปัตตานี  
  
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ไม่มีข้อเสนอแนะ  
  

 
 
 
ลงช่ือ    

           (นางสาวนิลวดี แซ่ยบั) 
ผู้รายงาน 

 
 

ลงช่ือ    
               (นางสุทิศา ซุ่นคง) 

ผู้รับรองรายงาน 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 




